
3. СТУДЕНТКЕ АРНАЛҒАН ІШКІ ТӘРТІП ЕРЕЖЕЛЕР 

 
3.1  Студенттердің құқықтары 

 

 ҚР мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарттарына сәйкес білім алуға;  

 Келісім бойынша ақылы қосымша білім беру қызметтерін пайдалануға; 

 Өзінің адамдық қадір-қасиеттерін сақтауға, ар ұждан мен ақпараттық еркіндікке, 

жеке  көзқарастары мен ой пікірлерін білдіруге; 

 Университеттің қызметіне қатысты маңызды мәселелерді талқылау мен шешуге, 

оның ішінде  қоғамдық студенттік ұйымдар мен колледжді басқару органдары арқылы; 

 Университеттегі кітапхана, ақпараттық қорлар, сондай- ақ білім беру, 

медициналық, өзге де   құрылымдардың қызметтерін ақысыз пайдалануға; 

 Барлық шығармашылық жобалардың түрлеріне, ғылыми-зерттеу жұмыстары, 

конференциялар, симпозиумдар, жиналыстар, байқаулар мен фестивальдарға қатысуға; 

 Сабақ беру сапасы мен әдістері жөнінде пікірін білдіруге және оларды 

жақсартудың жолдары жөнінде ұсыныстар жасауға; 

 Студенттік өзін-өзі басқару органдары мен студенттік қоғамдық  ұйымдарды 

құруға; 

 Университет оқытушылары ұсынатын факультативті курстарды таңдауға;  

 Университет басшылық органдарына сайлау мен сайлануға; 

 Университетте тәрбие ісі немесе студенттік демалыс аясында 

ұйымдастырылатын іс- шараларға қатысуға.  

 

3.2  Студенттердің міндеттері 
 

 Қазақстан Республикасының  “Білім туралы” заңында бекітілген міндеттерді 

орындауға. 

 Университет жарғысын, бекітілген нормативтік қағидаларды сақтауға;  

 Рұқсатсыз діни әрекеттерге қатыспауға; 

 Дәстүрлі діни құндылықты сақтауға; 

 Студенттік жатақханада тұру ережелерін сақтауға; 

 Емтихандар мен сынақтарды дәл оқу жоспары мен білім беру 

бағдарламаларында көрсетілген уақытта (емтихандық сессия) тапсыруға  

 Мәдени және кәсіби деңгейлерін көтеруге; 

 Техникалық қауіпсіздікті, өндірістік тазалық пен еңбек гигиенасын бақылау, 

өртке қарсы қауіпсіздік талаптарын сақтауға байланысты ережелер мен нұсқауларды 

орындауға; 

 Университеттің мүлкіне ұқыпты қарап, оны бүлдірмеуге, техникалық заттар мен 

қондырғыларды қажетті мақсатта қолдануға, электр қуаты, жылу, су мен өзге де пайдалы 

қорларды үнемдеуге; 

 Өзге де білім алушылар мен педагог қызметкерлердің ар намысы мен қадір 

қасиетін құрметтеуге, басқалардың көзқарастарын силауға; 

  

Студенттерге міндеттердің бұзуының артынан тәртіптік әсер өлшемдері 

қолданылған бола алады. 

  

 


